Plan dziatalnosci Izby Administracji Skarbowej w Biatymstoku na rok 2023 - KOREKTA

I. Cele wynikajace z kierunkéw dziatania i rozwoju KAS na rok 2023

(wpisa¢ nazwe jednostki organizacyjnej KAS)

Kierunek

Cel

NAZWA WSKAZNIKA
(stopnia realizacji celu) *

z 4 3
Jednostka Wartos¢ planowana

ITEELY 31 marca | 30czerwca | 30 wrzesnia

31 grudnia

Zadania i projekty wspierajgce realizacje celu

KIERUNEK |

ZAPEWNIENIE STABILNYCH
FINANSOW PUBLICZNYCH

1.1. Wzrost skutecznosci i
efektywnos$ci poboru naleznosci
podatkowych i niepodatkowych

1.1.1. Ujawniony przemyt wyrobow
tytoniowych na drogowych przejsciach
granicznych

% 240 =240 =40

240

1. Skuteczne typowanie do kontroli przy wykorzystaniu
dostepnych narzedzi analitycznych i systemowej analizy
ryzyka.

2. Skuteczne typowanie do kontroli w ramach inicjatywy
wiasnej przez funkcjonariuszy dokonujgcych odprawy, w
tym superwizora.

3. Wykorzystanie sprzgtu do kontroli nieinwazyjnej, w tym
wideoendoskopoéw i rgcznego skanera RTG, ktére bedg
zakupione w 2023 r. ze $rodkéw programu pomocowego
CCEL

4. Zapewnienie optymalnej obsady kadrowej do realizacji
dziatan w zakresie typowania do kontroli i przeprowadzania
kontroli.

1.1.5. Terminowa realizacja wnioskéw
o informacje otrzymanych z zagranicy
na podstawie przepiséw regulujacych
wymiane informacji podatkowych z
panstwami cztonkowskimi UE i
panstwami spoza UE

% =80

1. Biezgce monitorowanie sprawnosci i terminowosci
realizowanych wnioskéw.

1.1.6. Terminowos¢ realizacji
whnioskéw o udzielenie informacji RI

1. Biezace monitorowanie procesu realizacji
whnioskéw o udzielenie informacji poprzez
weryfikacje rzetelnosci i terminowosci
podjetych dziatan.

1.1.7.Realizacja nalezno$ci
publicznoprawnych

tys.zt 2955900 |22139400 [=2972560

24072 000

1. Monitorowanie i analiza realizacji wptywéw oraz
podejmowanie dziatarn adekwatnych do wynikéw
monitoringu i analizy m.in. poprzez:

a) terminowe wystawianie upomnien i tytutéw
wykonawczych,

b) zwigkszenie efektywnosci egzekucji,

c) wykorzystanie w odpowiednim czasie instytucji
orzeczenia o odpowiedzialnosci,

d) poszukiwanie majatku zobowigzanych.

2. Analiza zasadnosci zwrotow VAT.

3. Wzrost skutecznosci finansowej prowadzonych
czynnos$ci sprawdzajacych i kontroli.

4. Biezacy monitoring wptat z tytutu zaliczek na podatki
dochodowe.

1.1.8.Egzekucja zalegtosci

tys.zt 214 900 232700 =52 600

271100

1. Bezzwtoczne podejmowanie dziatan egzekucyjnych.

2. Skuteczne wykorzystywanie zawartych

w dostepnych bazach danych informacji o majatku
zobowigzanych.

3. Monitorowanie miernikéw poprzez cykliczne analizy ich
warto$ci na podstawie danych z hurtowni WHTAX oraz
reagowanie na stwierdzone zagrozenia.




1.1.9. Ograniczanie przyrostu
zalegtosci wymagalnych

%

<105

<105

<105

<105

1. Zabezpieczanie przewidywanych zobowigzan.

2. Biezgce monitorowanie i zarzadzanie zalegtosciami.

3. Prowadzenie migkkiej egzekuciji.

4. Zwigkszenie stopnia wykorzystania elektronicznych baz
danych.

5. Wykorzystanie danych z kart kontrolnych zalegto$ci w
VAT.

6. Wnioskowanie o orzeczenie zakazu prowadzenia
dzitalno$ci gospodarcze;j.

7. Terminowe odpisywanie zalegto$ci przedawnionych.

1.2. Wzrost skutecznosci i
efektywnosci poboru naleznosci
podatkowych w wyniku dziatalnosci
pionu kontroli KAS

1.2.1. Efektywnosc¢ kontroli podatkéw

2845

>845

>84,5

2 84,5

1. Doskonalenie metod analizy ryzyka wystgpienia
nieprawidtowosci.

2. Wykorzystanie narzedzi informatycznych do analizy, w
tym udostepnionych struktur JPK "na zgdanie".

3. Skuteczne typowanie do kontroli przy wykorzystaniu
dostepnych narzedzi analitycznych.

4. Doskonalenie umiejetnosci w zakresie prowadzenia
kontroli dot. podatku dochodowego od oséb prawnych
(CIT), podatku dochodowego od oséb fizycznych (PIT),
podatku od towarow i ustug (VAT).

5. Wspotpraca z organami podatkowymi innych panstw
oraz przedstawicielami Szefa KAS przy ambasdadach RP.

1.2.2. Realizacja kontroli
przeprowadzonych wobec podatnikow
znajdujacych sie na liscie, o ktérej
mowa w art. 27b ust. 1 ustawy o
podatku dochodowym od oséb
prawnych

liczba

1. Skuteczne typowanie do kontroli przy wykorzystaniu
dostepnych narzedzi analitycznych.

2. Doskonalenie umiejetnosci w zakresie prowadzenia
kontroli dot. podatku od oséb prawnych (CIT) w duzych
podmiotach.

3. Wiasciwe zarzadzanie wiedzg pracownikow.

4. Cykliczne spotkania pracownikéw Pionu Kontroli Celno-
Skarbowej i Analityki PUCS w celu omowienia biezgcych
problemow i wypracowania jednolitych rozwigzan w
sprawach o duzym ciezarze gatunkowym i niejednolitej linii
orzeczniczej.

1.2.3. Realizacja kontroli
podatkowych

punkty

> 376

2752

> 1128

> 1504

1. Skuteczne typowanie do kontroli przy wykorzystaniu
dostgpnych narzedzi analitycznych.

2. Doskonalenie metod prowadzenia kontroli celno-
skarbowych i kontroli podatkowych, w tym wykorzystanie
narzedzi informatycznych w kontroli.

3. Sprawne i adekwatne do sprawy gromadzenie materiatu
dowodowego.

4. State podnoszenie kwalifikacji oséb prowadzacych
kontrole celno-skarbowe i kontrole podatkowe.

5. Doskonalenie umiejetnosci w zakresie prowadzenia
kontroli dot. podatku dochodowego od oséb prawnych
(CIT), podatku dochodowego od oséb fizycznych (PIT),
podatku od towaréw i ustug (VAT).

6. Biezaca wspdtpraca z innymi organami.

7. Skracanie czasu trwania kontroli celno-skarbowych i
kontroli podatkowych.




1.2.4. Realizacja kontroli celno- liczba =54 =108 =162 =216 1. Skuteczne typowanie do kontroli przy wykorzystaniu
skarbowych dostepnych narzedzi analitycznych.
2. Doskonalenie metod prowadzenia kontroli celno-
skarbowych, w tym zwigkszenie wykorzystania narzedzi
informatycznych w kontroli.
3. Sprawne gromadzenie materiatu dowodowego.
4. State podnoszenie kwalifikacji oséb prowadzacych
kontrole celno-skarbowe.
5. Doskonalenie umiejgtnosci w zakresie prowadzenia
kontroli dot. podatku dochodowego od oséb prawnych
(CIT), podatku dochodowego od 0séb fizycznych (PIT),
podatku od towaréw i ustug (VAT).
6. Biezgca wspotpraca z innymi organami.
1.2.5. Weryfikacja realizacji liczba =150 =300 =399 > 549 1. Zarzgdzanie obsadg etatowg komdrek kontrolnych w
obowigzku ewidencjonowania obrotu PUCS.
przy wykorzystaniu kasy rejestrujgcej 2. Prawidtowa analiza i typowanie podmiotéw.
oraz wydawania paragonéw fiskalnych
w trybie kontroli celno-skarbowej
1.2.6. Weryfikacja realizacji liczba =240 =480 2797 = 1037 1. Prawidtowa analiza i typowanie podmiotéw.
obowigzku ewidencjonowania obrotu 2. Efektywne wykorzystanie instytucji nabycia
przy wykorzystaniu kasy rejestrujgcej sprawdzajgcego podczas weryfikacji obowigzku
oraz wydawania paragonéw fiskalnych ewidencjonowania obrotu przy wykorzystaniu kasy
w trybie nabycia sprawdzajgcego rejestrujgcej.
1.2.7. Weryfikacja realizacji liczba = 360 2720 = 1195 = 1555 1. Zarzadzanie obsadg etatowg komérek kontrolnych.
obowigzku ewidencjonowania obrotu 2. Prawidtowa analiza i typowanie podmiotow.
przy wykorzystaniu kasy rejestrujgcej
oraz wydawania paragonéw fiskalnych
w trybie czynno$ci mandatowych
1.3. Dostarczanie ministrowi 1.3.1. Czas trwania audytu dni <90 <90 <90 <90 1. Przygotowanie pétrocznych planéw audytu.
wiasciwemu do spraw finanséw 2. Opracowanie programéw poszczegolnych audytow
publicznych oraz innym organom zawierajgcych harmonogramy ich prowadzenia.
administracji publicznej informacji o
istotnych ryzykach realizacji zadan
w obszarze gospodarowania
krajowymi $rodkami publicznymi i
mieniem panstwowym
1.4. Efektywne zarzadzanie 1.4.1. Terminowo$¢ realizacji przez % =95 >80 =90 295 1. Realizacja wytypowanych i zleconych przez MF:

$rodkami publicznymi

izby administracji skarbowej (IAS)
audytéw $rodkéw zagranicznych
w odniesieniu do projektéw oraz
systemow zarzadzania i kontroli

a) audytoéw systemu zarzadzania i kontroli oraz audytow
operacji w ramach regionalnych i krajowych programéw
operacyjnych,

b) audytéw gospodarowania $rodkami pochodzacymi z
budzetu UE w ramach EFRG oraz EFRROW.

2. Opracowywanie projektow sprawozdan audytowych, w
tym wstepnych sprawozdan z audytu systemu zarzadzania i
kontroli i wstepnych rocznych sprawozdan z kontroli.

3. Sporzadzanie protokotdw oraz podsumowan ustalen i
wystgpien do jednostek podlegajgcych badaniom.




KIERUNEK I 2.1. Nowoczesna, przyjazna, 2.1.5. Czas rozpatrywania odwotan dni <140 <140 <140 <140 1. Biezaca analiza orzecznictwa i sygnalizowanie MF
bezpieczna i wielokanatowa przez dyrektora izby administracji istotnych rozbieznosci w zakresie interpretacji przepiséw.
KLIENTOCENTRYCZNOSC obstuga podatnika skarbowej oraz naczelnika urzgdu 2. Monitorowanie czasu prowadzenia postgpowan
celno-skarbowego odwotawczych przez IAS i PUSC.
2.1.6. Czas trwania postgpowan dni <24 <24 <24 <24 1. Monitorowanie czasu trwania postgpowan.
podatkowych wszczetych na wniosek 2. Doskonalenie procedur wewnetrznych.
podatnika 3. Stosowanie ,Standardéw dotyczacych wyjasnien i
wezwan” w prowadzonych postepowaniach.
KIERUNEK 4 4.4. Poprawa efektywnosci i 4.4 1. Udziat zakoniczonych % =235 =250 =265 279 1. Biezace zarzadzanie sprawami.
skutecznosci postgpowan karnych i |postepowan przygotowawczych 2. Doktadna analiza materiatéw wiasnych przekazywanych
WZMOCNIENIE ZDOLNOSCI karnych skarbowych prowadzonych w formie dochodzenia w do komorki wiasciwej ds. karnych skarbowych US.
ORGANIZACJI DO SKUTECZNEJ sprawach o przestepstwa, 3.Typowanie do wszczecia spraw rokujacych
REALIZACJI ZADAN przestepstwa skarbowe i wykroczenia zakonczeniem uznajgcym wing sprawcy, po wyeliminowaniu
skarbowe w ogolne;j liczbie ujemnych przestanek procesowych.
prowadzonych w formie dochodzenia 4. Zgromadzenie materiatu dowodowego w ustawowym
postepowan przygotowawczych w tych okresie trwania dochodzenia.
sprawach
4.5. Zwigkszenie efektywnosci i 4.5.1. Wzrost wartosci zt 22450293 |=24900586 (=7 350879 29801172 1. Realizacja obowigzku stosowania formularzy
skutecznosci w obszarze ujawniania|zabezpieczonego mienia w dotyczacych ustalania sktadnikéw majatkowych natozonego
i zabezpieczania mienia w postepowaniu karnym i karnym przez DZPE MF.
postepowaniu karnym i karnym skarbowym 2. Sprawne i adekwatne typowanie dokonywanych
skarbowym zabezpieczen majatkowych.
3. Monitorowanie efektywnosci i skutecznosci dziatan
dotyczacych zabezpieczen majatkowych.
4.8. Poprawa skutecznosci i 4.8.1. Kwota ustalen dokonanych w min zt 222 =39 =53 270 1. Wykorzystywanie plikéw JPK_VAT i JPK "na zgdanie" w
efektywno$ci dziatania pionu toku czynnosci sprawdzajgcych toku czynno$ci sprawdzajgcych i do inicjowania czynnosci
kontroli KAS sprawdzajgcych.
2. Podnoszenie kompetencji pracownikéw wykonujacych
czynno$ci sprawdzajgce w celu sprawniejszej realizacji tych
czynnosci.
[1] jeden cel moze mie¢ wigcej niz jeden wskaznik
[2] wartos¢ osiggnieta na koniec roku sprawozdawczego poprzedzajgcego okres planowany
[3] wartos¢ planowana do osiggniecia na koniec danego okresu (narastajgco). Warto$¢ planowana na 31 grudnia danego roku jest wartoscig docelowa do osiggnigcia w danym roku
Il. Inne cele jednostki:
Wartos¢ planowana °
Kierunek Cel Miernik stopnia realizacji celu * Jednpstka . Zadania i projekty wspierajgce realizacje celu
miary 31 marca 30 czerwca 30 wrzesnia 31 grudnia

[1] jeden cel moze mie¢ wigcej niz jeden wskaznik
[2] warto$¢ osiagnigta na koniec roku sprawozdawczego poprzedzajgcego okres planowany
[3] warto$¢ planowana do osiggniecia na koniec danego okresu (narastajaco). Warto$¢ planowana na 31 grudnia danego roku jest wartoscig docelowg do osiggniecia w danym roku.




Zatwierdzam do realizacji:

Dyrektor
Izby Administracji Skarbowej w Biatymstoku
Wojciech Ortowski
/Dokument podpisany kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

Biatystok, 2023.09.12



