ZARZADZENIE NR 75/2022/A.3, C.11
DYREKTORA 1ZBY ADMINISTRACJI SKARBOWEJ
W BIALYMSTOKU

z dnia 26 pazdziernika 2022 roku

zmieniajgce zarzadzenie nr 27/2022 w sprawie nadania Regulaminu
organizacyjnego Drugiemu Urzedowi Skarbowemu w Biatymstoku

Na podstawie art. 37 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji
Skarbowej (Dz. U. z 2022 r., poz. 813 z pdzn. zm.) w zwigzku z § 4 ust. 2 statutu
urzedu skarbowego, stanowigcego zatgcznik nr 8 do zarzgdzenia Ministra Finanséw
z dnia 5 lutego 2019 r. w sprawie organizacji Krajowej Informacji Skarbowej, izby
administracji skarbowej, urzedu skarbowego, urzedu celno-skarbowego i Krajowej
Szkoty Skarbowosci oraz nadania im statutéw (Dz. Urz. Min. Fin. Fun. i Pol. Reg.

z 2020 r., poz. 16 z pdzn. zm.) oraz § 63 pkt 3 i 4 lit. b Regulaminu organizacyjnego
Izby Administracji Skarbowej w Biatymstoku, stanowigcego zatgcznik do zarzgdzenia
nr 77/2021 Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Biatymstoku z dnia 12 sierpnia
2021 r. w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Izbie Administracji
Skarbowej w Biatymstoku, zmienionego zarzgdzeniami: nr 88/2021 z 11 pazdziernika
2021 r. i nr 5/2022 z 28 stycznia 2022 r., zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie organizacyjnym Drugiego Urzedu Skarbowego w Biatymstoku,
stanowigcym zatgcznik do zarzgdzenia nr 27/2022 Dyrektora Izby Administraciji
Skarbowej w Biatymstoku z dnia 8 marca 2022 r. w sprawie nadania Regulaminu
organizacyjnego Drugiemu Urzedowi Skarbowemu w Biatymstoku, wprowadzam
nastepujgce zmiany:

1) w § 2 w pkt 13 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 14 w brzmieniu:

»14) Instrukcji — nalezy przez to rozumie¢ instrukcje kancelaryjng izb administracji
skarbowej, urzedéw skarbowych i urzedéw celno-skarbowych;

2) w § 4 po ust. 4 dodaje sie ust. 5 w brzmieniu:

,9. Naczelnik Urzedu wspétpracuje z koordynatorem realizacji wsparcia do spraw
klasyfikacji, wyznaczonym przez dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej”;

3) w§6:
- w ust. 2 pkt 1-3 otrzymujg brzmienie:
,1) Pion Wsparcia (SNUW):
a) Referat Wsparcia (SWW);

b) Jednoosobowe Stanowisko do Spraw Koordynowania CzynnoSci
Kancelaryjnych (SWK);

2) Pion Obstugi Podatnika (SZNO):
a) Pierwszy Dziat Obstugi Bezposredniej (SOB-1);



b) Drugi Dziat Obstugi Bezposredniej (SOB-2);
3) Pion Orzecznictwa (SZNP):
a) Referat Podatkow Dochodowych i Podatku od Towarow i Ustug (SPV),
b) Referatu Podatkow Majagtkowych i Sektorowych (SPM);”,
- w ust. 2 pkt 5 lit. d otrzymuje brzmienie:
,d) Referat Identyfikacji i Rejestracji Podatkowej (SKI),
- ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. W Urzedzie funkcjonuje centrum obstugi, ktérego zadania realizujg komorki
obstugi bezposredniej w Pionie Obstugi Podatnika.”,

- dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:

»4. Schemat organizacyjny Urzedu Skarbowego stanowi zatgcznik do niniejszego
regulaminu.”;

AHw§7:
- ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. DO zakresu zadahn komodrek organizacyjnych urzedu ,wchodzgcych w skfad Pionu
Orzecznictwa, Pionu Poboru i Egzekucji oraz Pionu Kontroli nalezy zapewnienie
wsparcia podatnikom i ptatnikom w prawidtowym wykonywaniu obowigzkéw
podatkowych poprzez udzielanie wyjasnien w zakresie prawa podatkowego
zwigzanego z zakresem zadan komorki.”,

- ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»4. Do zakresu zadan komorek organizacyjnych urzedu wchodzgcych w sktad
Pionu Orzecznictwa i Pionu Kontroli nalezy:
1) wspotpraca z Szefem KAS przy realizacji zadan w ramach wspétdziatania, o
ktérym mowa w dziale 11B Ordynacji podatkowej;
2) wspotpraca z konsultantem w obszarze klasyfikacji do spraw podatku od towardw i
ustug.”;
5) § 8 otrzymuje brzmienie:
»§ 8. 1. Do zadan Referatu Wsparcia nalezy, w szczegolnosci:
1) prowadzenie sekretariatu Naczelnika Urzedu oraz jego Zastepcéw;
2) prowadzenie obstugi kancelaryjnej Urzedu, w tym przyjmowanie
i ewidencjonowanie sktadanych dokumentow;

3) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem upowaznien do podejmowania
czynnosci w imieniu Naczelnika Urzedu, z wyjgtkiem zastrzezonych do
wiasciwosci innej komorki organizacyjnej;
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4) prowadzenie spraw dotyczgcych decyzji, wewnetrznych procedur postepowania i
innych dokumentow wydawanych przez Naczelnika Urzedu w zakresie realizaciji
zadan okreslonych w art. 28 ustawy o KAS oraz w przepisach odrebnych;

5) organizacja obiegu informacji i dokumentacji w Urzedzie;

6) rozpatrywanie przekazanych do zatatwienia skarg na pracownikéw obstugujgcych
Naczelnika Urzedu oraz wnioskéw i petycji;

7) koordynacja udzielania informacji publicznej;
8) gromadzenie informacji zarzgdczych z zakresu funkcjonowania Urzedu;

9) prowadzenie dziatalnosci analitycznej, prognostycznej z zakresu funkcjonowania
Urzedu;

10) prowadzenie spraw powierzonych przez Dyrektora w zakresie zapewniajgcym
prawidtowg obstuge Naczelnika Urzedu, w szczegdlnosci w sprawach:

c) obstugi kadrowej,
d) gospodarowania mieniem,
e) eksploatacyjno—zaopatrzeniowych,
f) obronnych, zarzadzania kryzysowego,
g) ochrony informacji prawnie chronionych,
h) ochrony fizycznej oséb, obiektu i mienia,
i) ochrony przeciwpozarowej,
]) sktadnicy akt lub archiwum;
11) prowadzenie sprawozdawczosci;

12) sygnalizowanie przypadkow nieskutecznosci Iub niespdjnosci przepisow
prawnych.

2. Do zadan Jednoosobowego Stanowiska do Spraw Koordynowania
Czynnosci Kancelaryjnych nalezy, w szczegdélnosci:

1) monitorowanie prawidiowosci stosowania Instrukcji i wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w Urzedzie, w szczegdlnosci w zakresie przypisywania pism do
spraw albo zbiorow pism nietworzgcych akt spraw, doboru klas z wykazu akt do
zatatwianych spraw, wtasciwej rejestracji spraw i prowadzenia akt spraw oraz w
zakresie doboru klas z wykazu akt dla dokumentacji nietworzgcej akt spraw;

2) prowadzenie w Urzedzie dziatan doradczych w zakresie stosowania Instrukcji i
wykazu akt oraz wykonywania czynnosci kancelaryjnych i dokumentowania
przebiegu zatatwianych spraw;

3) akceptowanie wnioskbw o zmiane sposobu dokumentowania przebiegu
zatatwiania i rozstrzygania spraw w Urzedzie;

4) informowanie Naczelnika Urzedu oraz Koordynatora Czynnosci Kancelaryjnych w



Izbie o wszelkich nieprawidtowosciach i problemach zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci kancelaryjnych i dokumentowaniem przebiegu zatatwianych spraw w
Urzedzie;

5) wspotpraca z Koordynatorem Czynnosci Kancelaryjnych w lzbie oraz
administratorem lokalnym systemu EZD;

6) udziat w spotkaniach roboczych inicjowanych przez Koordynatora Czynno$ci
Kancelaryjnych w Izbie;

7) opiniowanie opracowanych przez kierujgcych komorkami organizacyjnymi
procedur dotyczgcych obiegu dokumentéw w komorkach organizacyjnych;

8) wspotudziat w projektowaniu zmian organizacyjnych, w szczegolnosci w
nadawaniu nazw i symboli literowych komorkom organizacyjnym;

9) wykonywanie innych zadan okreslonych przez Naczelnika Urzedu, Dyrektora
Izby lub Koordynatora Czynnosci Kancelaryjnych w 1zbie;

10) udziat w prowadzeniu spraw zwigzanych z udzielaniem upowaznien do
podejmowania czynnosci w imieniu Naczelnika Urzedu, z wyjatkiem
zastrzezonych do wtasciwosci innej komorki organizacyjnej;

11) udziat w prowadzeniu spraw dotyczgcych decyzji, wewnetrznych procedur
postepowania i innych dokumentéw wydawanych przez Naczelnika Urzedu w
zakresie realizacji zadan okreslonych w art. 28 ustawy o KAS oraz w przepisach
odrebnych;

12) koordynowanie organizacji obiegu informac;ji i dokumentacji w Urzedzie;
13) udziat w gromadzeniu informacji zarzgdczych z zakresu funkcjonowania Urzedu;

14) nadzorowanie dziatalnosci  analitycznej, prognostycznej z  zakresu
funkcjonowania Urzedu.”;

6) w§9:
- w ust. 1 wstep do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

»8 9. 1. Do zadan Pierwszego Dziatu Obstugi Bezposredniej nalezy, w
szczegolnosci:”,

- w ust. 2 wstep do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
»2. Do zadan Drugiego Dziatu Obstugi Bezposredniej nalezy, w szczegdlnosci:”,
- dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:

~3. Komorki obstugi bezposredniej w zakresie obstugi biezgcej realizujg réwniez,
niezaleznie od terytorialnego zasiegu dziatania Naczelnika Urzedu, zadania
centrum obstugi obejmujgce:

1) zadania, o ktérych mowa w art. 29 ust. 1 ustawy o KAS;

2) ewidencjonowanie i wprowadzanie do systemow informatycznych podan



i deklaracji”.;
7) w § 10 wstep do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

2. Do zadan Referatu Podatkéw Majatkowych i Sektorowych nalezy, w
szczegolnosci:”;

8) w § 11 w ust. 3 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 20 w brzmieniu:

,20) ujawnianie, aktualizacja i usuwanie informacji w Krajowym Rejestrze
Zadtuzonych.”;

9) w § 12 ust. 4 wstep do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
-4. Do zadan Referatu Identyfikacji i Rejestracji Podatkowej nalezy, w

szczegolnosci:”;

10) w § 22 ust. 2-4 otrzymujg brzmienie:

»2. Naczelnik Urzedu sprawuje bezposredni nadzor nad nastepujgcymi
komorkami organizacyjnymi:

1) w Pionie Wsparcia:
a) Referat Wsparcia,

b) Jednoosobowe Stanowisko do Spraw Koordynowania Czynnosci
Kancelaryjnych;

2) w Pionie Poboru i Egzekucji:
a) Dziat Spraw Wierzycielskich;
- Referat Spraw Wierzycielskich,
b) Dziat Egzekucji Administracyjnej;
c) Dziat Rachunkowosci.

3. Pierwszy Zastepca Naczelnika sprawuje bezposredni nadzor nad
nastepujgcymi komdrkami organizacyjnymi:

1) w Pionie Obstugi Podatnika:
a) Pierwszy Dziat Obstugi Bezposredniej;
b) Drugi Dziat Obstugi Bezposredniej;
2) w Pionie Orzecznictwa:
a) Referat Podatkow Dochodowych i Podatku od Towardw i Ustug;
b) Referat Podatkéw Majatkowych i Sektorowych.

4. Drugi Zastepca Naczelnika sprawuje bezposredni nadzér nad nastepujgcymi
komorkami organizacyjnymi:

1) w Pionie Kontroli:



a) Pierwszy Dziat Czynnosci Analitycznych i Sprawdzajgcych;
b) Drugi Dziat Czynnosci Analitycznych i Sprawdzajgcych;

c) Dziat Kontroli Podatkowej;

d) Referat Identyfikacji i Rejestracji Podatkowej;

e) Wieloosobowe Stanowisko Spraw Karnych Skarbowych.”.

§ 2. Schemat organizacyjny Urzedu Skarbowego otrzymuje brzmienie okreslone w
zatgczniku do zarzadzenia.

§ 3. Pozostate postanowienia Regulaminu organizacyjnego Drugiego Urzedu
Skarbowego w Biatymstoku pozostajg bez zmian.

§ 4. Traci moc zarzadzenie nr 60/2022 dyrektora |zby Administracji Skarbowej w
Biatymstoku z dnia 18 pazdziernika 2022 r. zmieniajgce zarzadzenie nr 27/2022
w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Drugiemu Urzedowi Skarbowemu w
Biatymstoku.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z mocg od 20 pazdziernika 2022 r., z wyjatkiem
pkt 6 tiret trzecie zarzgdzenia, ktéry wchodzi w zycie z mocg od 1 wrzesnia 2022
roku.

Dyrektor
Izby Administracji Skarbowej w Biatymstoku

Wojciech Ortowski
/Dokument podpisany kwalifikowanym podpisem elektronicznym/



